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KATA PENGANTAR 

             Puji Syukur dipanjatkan kehadirat Tuhan Yang Maha Esa sehingga akhirnya 

Rencana Kerja Perubahan Kecamatan Tanta 2024 dapat disusun. Penyusunan 

Rencana Kerja Perubahan Kecamatan Tanta Tahun 2024 sebagai rencana 

pelaksanaan Tugas Pokok dan Fungsi Kecamatan Tanta dalam pencapain visi dan 

misi serta tujuan Instansi Pemerintah dalam Perwujudan Good Govermence Sangat 

disadari bahwa Rencana Kerja Perubahan ini masih banyak kekurangan dan 

kelemahannya, Sehingga sangat diharapkan sekali segala saran dan arahan bagi 

kami untuk dapat menyusun Rencana Kerja Perubahan  

yang lebih baik dikesempatan lainnya.  

          Demikian yang dapat kami sampaikan, semoga Rencana Kerja ini dapat 

bermanfaat. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tanta,        Agustus 2024 

CAMAT TANTA 

 

 

H. ADY FAZAR, S.Sos,SH,Kp,MH 
NIP. 19781110 200112 1 003 
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BAB  I 

PENDAHULUAN 

 

1.1 Latar Belakang 

Sesuai Permendagri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara 

Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Raperda tentang RPJPD dan 

RPJMD serta Tata Cara Perubahan RPJPD, RPJMD dan RKPD maka Kantor 

Kecamatan Tanta sebagai salah satu  

Perangkat Daerah (PD) berkewajiban untuk menyusun Rencana Kerja 

Perangkat Daerah (Renja PD). Renja Kecamatan Tanta tahun 2023 adalah 

dokumen perencanaan Perangkat Daerah untuk periode 1 (satu) tahun 

anggaran yang memuat program dan kegiatan, lokasi kegiatan, evaluasi 

pelaksanaan program dan kegiatan tahun sebelumnya, indikator kinerja, 

kelompok sasaran serta pagu indikatif dan estimasi dana yang dibutuhkan 

untuk tahun 2024. 

Peraturan Daerah Kabupaten Tabalong No. 10 Tahun 2007 tentang 

Pembentukan Susunan Organisasi dan Tata Kerja Perangkat Daerah 

Kabupaten Tabalong, menjadi dasar hukum bagi  Kecamatan Tanta sebagai 

salah satu Perangkat Daerah dalam lingkup Pemerintah Daerah Kabupaten 

Tabalong untuk melaksanakan tugas dan kewenangan yang ada dan menjadi 

tanggung jawab Pemerintah Kabupaten Tabalong.Agar pelaksanaan 

kewenangan dan tanggung jawab urusan tersebut berjalan dengan lancar dan 

mendapat dukungan  Pemerintah Kabupaten, perlu dibuat langkah-langkah 

perencanaan yang terencana dan berkesinambungan yang tertuang dalam 

Rencana Pembangunan Jangka Menengah (RPJM). 

Rencana Pembangunan Jangka Menengah (RPJM) disusun dengan 

maksud untuk menyediakan dokumen perencanaan lima tahunan yang akan 

digunakan sebagai acuan dalam penyusunan Rencana Strategis Perangkat 

Daerah (Renstra PD). Rencana Strategis Perangkat Daerah (Renstra PD) ini 

kemudian diimplementasikan dalam bentuk Rencana Kerja (Renja) tahunan 

yang merupakan dasar dari penilaian keberhasilan pelaksanaan fungsi-fungsi 

kepemerintahan Kecamatan. 
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Renja Kecamatan Tanta tahun 2024 merupakan program dan kegiatan 

yang akan dilaksanakan oleh Kantor Kecamatan Tanta untuk mencapai tujuan 

dan sasaran pembangunan di 14 desa yang ada di wilayah Kecamatan Tanta, 

sekaligus juga merupakan penjabaran Visi, Misi Kabupaten Tabalong Tahun 

2019-2024. Sebagai dokumen rencana tahunan Perangkat Daerah, Renja 

Kecamatan Tantamempunyai arti yang strategis dalam mendukung 

penyelenggaraan program pembangunan tahunan Pemerintahan Daerah 

mengingat beberapa hal sebagai berikut : 

  

1. Renja Perangkat Daerah merupakan dokumen yang secara substansial 

penerjemahan dari visi, misi dan program Perangkat Daerah yang 

ditetapkan dalam Rencana Strategis (Renstra) Instansi sesuai arahan 

operasional dalam Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD).  

2. Renja merupakan acuan Perangkat Daerah untuk memasukan program 

kegiatan kedalam KUA dan PPAS dan perencanaan program kegiatan yang 

akan dilaksanakan dalam Rencana Kerja dan Anggaran (RKA) tahun 2024. 

3. Renja PD merupakan salah satu instrumen untuk evaluasi pelaksanaan 

program / kegiatan Instansi untuk mengetahui sejauh mana capaian kinerja 

yang tercantum dalam Rencana Kinerja Tahunan sebagai wujud dari kinerja 

Perangkat Daerah. 

Berdasarkan tema RKPD Kabupaten Tabalong tahun 2024 yakni 

“PENGUATAN DAYA SAING DAERAH UNTUK MENDORONG  

PERTUMBUHAN EKONOMI YANG BERKUALITAS ” maka di tahun 2024 

Kantor Kecamatan Tanta memprioritaskan kegiatan untuk melakukan : 

1. Meningkatkan kualitas dan daya saling Sumber Daya Manusia (SDM); 

2. Memperkuat ketahanan ekonomi melalui diversifikasi ekonomi ; 

3. Meningkatkan kualitas infrastruktur untuk mendukung ekonomi dan 

pelayanan dasar; 

4. Menjaga kualitas lingkungan hidup dan ketahanan bencana; 

5. Tata kelola pemerintahan yang baik. 

Dalam pelaksanaannya, keberhasilan ataupun tidaknya Renja PD ini 

tidak terlepas dari integritas moral dan kerjasama dari semua pihak, termasuk 

peran serta masyarakat di wilayah Kecamatan Tanta. 
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1.2 Landasan Hukum 

1. Undang-Undang Nomor 8 Tahun 1965 tentang Pembentukan Daerah 

Tingkat II Tanah Laut, Daerah Tingkat II Tapin dan Daerah Tingkat II 

Tabalong (Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 51 Tahun 1965, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 2756). 

2. Undang-undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara. 

3. Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan 

Pembangunan Nasional. 

4. Undang-undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang Pemerintah Daerah yang 

telah diubah dengan Undang-Undang Nomor 8 Tahun 2005 tentang 

Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 3 

Tahun 2005 tentang Perubahan Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2004  

tentang Pemerintah Daerah menjadi Undang-Undang. 

5. Peraturan Pemerintah Nomor 20 Tahun 2004 tentang Penyusunan Rencana 

Kerja Pemerintah. 

6. Peraturan Pemerintah Nomor 21 Tahun 2004 tentang Penyusunan Rencana 

Kerja dan Anggaran Kementerian Negara/Lembaga. 

7. Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 tentang Pengelolaan 

Keuangan Daerah. 

8. Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2006 tentang Tata Cara 

Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Pembangunan. 

9. Peraturan Pemerintah Nomor 40 Tahun 2006 tentang Tata Cara 

Penyusunan Rencana Pembangunan Nasional. 

10. Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007 tentang Pembangunan 

Urusan Pemerintahan antara Pemerintah, Pemerintah Daerah Provinsi, 

Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota. 

11. Peraturan Pemerintah Nomor 41 Tahun 2007 tentang Perangkat Daerah. 

12. Peraturan Daerah Kabupaten Tabalong No. 10 Tahun 2007 tentang 

Pembentukan Susunan Organisasi dan Tata Kerja Perangkat Daerah 

Kabupaten Tabalong. 

13. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010 tentang 

Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan 

Tata Cara Penyusunan Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana 

Pembangunan Daerah. 
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14. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 21 Tahun 2011 tentang Perubahan 

Kedua atas Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2008 tentang 

Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah; 

15. Peraturan Menteri Pemberdayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi 

Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja 

Pelaporan Kinerja, dan Tata Cata Cara Reviu atas Laporan Kinerja Instansi 

Pemerintah; 

16. Peraturan Daerah Kabupaten Tabalong Nomor 05 Tahun 2016 tentang 

Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Tabalong. 

17. Peraturan Daerah No.05 Tahun 2016 dan Peraturan Bupati No. 67 Tahun 

2016 tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi, serta 

Tata Kerja Kecamatan dan Kelurahan di Kabupaten Tabalong; 

18. Peraturan Daerah Kabupaten Tabalong Nomor 15 Tahun 2018 tentang 

Perubahan Atas Peraturan Daerah Kabupaten Tabalong Nomor 9 Tahun 

2009 Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten 

Tabalong Tahun 2005-2025; 

19. Peraturan Bupati Tabalong Nomor 61 Tahun 2015 tentang Uraian Tugas 

Kecamatan di Kabupaten Tabalong. 

1.3     Maksud dan Tujuan 

Perubahan Rencana Kerja Kecamatan Tanta Tahun 2024 disusun 

dengan maksud dan tujuan sebagai berikut: 

1. Maksud 

Dokumen Perubahan Renja Kecamatan Tanta disusun  dengan 

maksud untuk menyesuaikan dengan Perubahan Rencana Kerja 

Pemerintah Daerah Tahun 2024. 

2. Tujuan 

Dokumen Perubahan Renja Kecamatan Tanta disusun bertujuan 

untuk menciptakan keselarasan atas perubahan asumsi kerangka 

ekonomi daerah dan kerangka pendanaan, prioritas dan sasaran 

pembangunan, menciptakan efisiensi alokasi sumber daya dalam 

pembangunan daerah, serta rencana program dan kegiatan 

Kecamatan Tanta 
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1.3 Sistematika Penulisan 

Perubahan Renja Kecamatan Tanta Tahun 2024 ini di susun dengan Sistematika 

sebagai berikut: 

BAB I PENDAHULUAN 

 1.1 Latar Belakang 

 1.2 Landasan Hukum  

 1.3 Maksud dan Tujuan 

 1.4 Sistematika Penulisan 

  

BAB II EVALUASI RENJA SAMPAI DENGAN TRIWULAN II TAHUN 2024 

 2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Kecamatan Tanta Sampai 

dengan Triwulan II Tahun Berkenaan 

  2.1.1 Evaluasi Kesesuaian Renja Tahun 2024 Terhadap 

APBD Tahun 2024 

  2.1.2 Ketercapaian Kinerja Sampai Triwulan II Tahun 2024 

 2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Kecamatan Tanta  

 2.3 

 

2.4 

Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi 

Kecamatan Tanta  

Review Terhadap Rancangan Perubahan RKPD 

  

BAB III RENCANA KERJA DAN PENDANAAN KECAMATAN TANTA 

TAHUN 2024 

BAB IV PENUTUP 
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BAB II 

EVALUASI RENJA SAMPAI DENGAN TRIWULAN II TAHUN 2024 

Perubahan Renja Perangkat Daerah disusun selain berpedoman dengan 

Perubahan RKPD, juga berpedoman pada hasil pengendalian pelaksanaan Renja 

sampai dengan triwulan II tahun berkenaan. Dalam hal ini dilakukan evaluasi 

terhadap pelaksanaan Renja Kecamatan Tanta sampai dengan triwulan II tahun 

2024 dengan mengacu pada APBD tahun 2024 yang sudah disahkan. 

2.1  Evaluasi Pelaksanaan Renja Kecamatan Tanta Sampai Dengan Triwulan II 
Tahun Berkenaan 

 2.1.1     Evaluasi Kesesuaian Renja Tahun 2024 Terhadap APBD Tahun  
     2024                                  

 2.1.1.1  Kesesuaian Program Antara Renja Kecamatan Tanta Tahun 2024  

            dengan APDB Tahun 2024 

  Berdasarkan evaluasi terhadap program yang ada pada 

rencana kerja Kecamatan Tanta dengan APBD Tahun 2024, terdapat 

kesesuaian 100%. Artinya bahwa jumlah program dalam renja sama 

dengan jumlah program yang ada dalam APBD, yaitu ada 6 program 

yaitu Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 

Kabupaten/Kota, Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan 

Pelayanan Publik, Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan 

Kelurahan, Program Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban Umum, 

Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum, Program 

Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa. 

2.1.1.2   Kesesuaian  Kegiatan Antara Renja Kecamatan Tanta Tahun 2024 

      dengan APDB Tahun 2024 

Berdasarkan evaluasi terhadap kegiatan yang ada pada 

rencana kerja Kecamatan Tanta dengan APBD Tahun 2024, sama 

dengan APBD Tahun 2024. Dimana  jumlah kegiatan yang ada di 

Renja sebanyak 12  kegiatan sedangkan jumlah kegiatan yang ada 

di APBD sebanyak 12 kegiatan. 
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2.1.1.3   Kesesuaian Sub Kegiatan Antara Renja Kecamatan Tanta Tahun 2024 

     dengan APDB Tahun 2024. 

Berdasarkan evaluasi terhadap sub kegiatan yang ada di renja 

Kecamatan Tanta dengan APBD tahun 2024, jumlah sub kegiatan 

yang ada di renja sebanyak 23  sub kegiatan sedangkan sub 

kegiatan yang ada di APBD sebanyak 24 sub kegiatan. Karna ada 

pergeseran dan penambahan 1 Sub Kegiatan yaitu Sub Kegiatan 

Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya 

2.1.1.4   Kesesuaian Pagu Anggaran Antara Renja Kecamatan Tanta Tahun    

      2024 dengan APDB Tahun 2024. 

Anggaran Renja Kecamatan Tanta Tahun 2024 sebesar Rp. 

4.157.915.226, sedangkan anggaran Kecamatan Tanta berdasar APBD 

2024  adalah sebesar Rp. 4.629.915.000. Terdapat selisih anggaran antara 

APBD dengan Renja 2024 sebesar Rp. 471,999.774,- seiring dengan 

proses penganggaran yang berjalan. Hasil evaluasi kesesuaian jumlah 

program, kegiatan dan sub kegiatan serta pagu anggaran antara renja 

Kecamatan Tanta Tahun 2024 dengan APBD Tahun 2024 dapat dilihat 

pada tabel 2.1. dibawah ini. 

Tabel 2.1 

Hasil Evaluasi Terhadap Kesesuaian Antara Renja 

Kecamatan Tanta Tahun 2024  dengan APBD 2024 

 

No Uraian Renja 2024 APBD 2024 

1 Program 6 6 

2 Kegiatan 12 12 

3. Sub Kegiatan 23 24 

4 Pagu Anggaran Rp. 4.157.915.226,- Rp. 4.496.497.000,- 
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Tabel 2.2. Perbandingan Anggaran, Program, Kegiatan dan Sub kegiatan pada Renja dan APBD Kecamatan Tanta Tahun 2024 

 
 

Kode 

Urusan/ Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program/ Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

 
Indikator Kinerja Program/ Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

Renja 2024 APBD 2024 

Target 

Capaian 

Kinerja 

 
Pagu Indikatif 

Target Capaian 

Kinerja 

 
Anggaran 

(1) (2) (4) (5) (6) (7) (8) 

7  URUSAN PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN 

7 01 PERENCANAAN 

7 01 01    PROGRAM PENUNJANG 

URUSAN PEMERINTAHAN 

DAERAH KABUPATEN/KOTA 

Persentase Pemenuhan Komponen 

Penunjang Nilai AKIP 

B 3.692.666.110 B 4.166.354.526 

7 01 01 2 01  Perencanaan Penganggaran 

dan Evaluasi Kinerja Perangkat 

Daerah 

Persentase hasil perencanaan dan pelaporan 

yang dijadikan bahan evaluasi kinerja 

B 8.400.575 B 10.250.483 

7 01 01 2 01 00
01 

Penyusunan Dokumen 

Perencanaan Perangkat Daerah 

Jumlah dokumen perencanaan dan pelaporan 

yang disusun 

2 dokumen 1.849.500 
 

2 dokumen `1.849.387 

7 01 01 2 01 00
02 

Koordinasi dan Penyusunan 

Dokumen RKA-SKPD 

Jumlah Dokumen RKA-SKPD dan Laporan Hasil 
Koordinasi Penyusunan Dokumen RKA-SKPD 

2 dokumen 1.000.266 2 dokumen 1.000.266 

7 01 01 2 01 00
04 

Koordinasi dan Penyusunan 

DPA-SKPD 

Jumlah Dokumen DKA-SKPD dan Laporan Hasil 
Koordinasi Penyusunan Dokumen DKA-SKPD 

6 dokumen 1.850.500 6 dokumen 1.850.392 

7 01 01 2 01 00
05 

Koordinasi dan Penyusunan 

Perubahan DPA- SKPD 

Jumlah Dokumen Perubahan DKA-SKPD dan 
Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan Dokumen 
Perubahan DKA-SKPD 

4 dokumen 1.800.000 4 dokumen 1.799.743 

7 01 01 2 01 00
06 

Koordinasi dan Penyusunan 

Laporan Capaian Kinerja dan 

Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD 

Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar 

Realisasi Kinerja SKPD dan Laporan Hasil 

Koordinasi Penyusunan Laporan Capaian Kinerja 

dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD 

6 Laporan 1.900.309 6 Laporan 1.900.309 

7 01 01 2 01 00
07 

Evaluasi Kinerja Perangkat 

Daerah 
Terlaksananya Evaluasi Kinerja Perangkat 

2 Laporan 1.850.500 2 Laporan 1.850.386 

7 01 01 2 02  Administrasi Keuangan 

Perangkat Daerah 

Persentase pegawai yang menerima gaji dan 

tunjangan ASN 

100% 2.877.715.226 100% 3.226.617.000 
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7 01 01 2 02 00
01 

Penyediaan Gaji dan Tunjangan 

ASN 

Jumlah pegawai yang menerima gaji dan 

Tunjangan 

22 Pegawai 2.877.715.226 22 Pegawai 3.226.617.000 

7 01 01 2 06  Administrasi Umum Perangkat 
Daerah 

Persentase Barang Milik Daerah yang Terjaga 

Keamanannya 

100% 347.086.309 100% 334.395.043 

7 01 01 2 06 00
02 

Penyediaan Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

Jumlah Paket Peralatan dan Perlengkapan 

Kantor yang Disediakan 

 

10 Paket 96.153.998 10 Paket 83.463.998 

7 01 01 2 06 00
03 

Penyediaan Peralatan 

Rumah Tangga 

Jumlah Paket Peralatan Rumah Tangga yang 

Disediakan 

 

4 Paket 15.195.500 4 Paket 15.195.500 

7 01 01 2 06 00
05 

Penyediaan Barang Cetakan 

dan Penggandaan  

Jumlah Paket Barang Cetakan dan Penggandaan 

yang Disediakan 

 

10 Paket 15.004.811 10 Paket 15.003.545 

7 01 01 2 06 00
06 

Penyediaan Bahan Bacaan dan 
Peraturan Perundang-undangan 

Jumlah Dokumen Bahan Bacaan dan Peraturan 

Perundang-Undangan yang Disediakan 

 

2 Dokumen 3.500.000 2 Dokumen 3.500.000 

7 01 01 2 06 00
09 

Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi SKPD 

Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan Konsultasi SKPD 

 

22 Laporan 217.232.000 22 Laporan 217.232.000 

7 01 01 2 07  Pengdaan Barang Milik Daerah 
Penunjang Uusan Pemerintah 
Daeah 

Persentase sarana dan Prasarana Pendukung 
Gedung kantor atau bangunan lainnya 

B 83.992.000 B 83.992.000 

7 01 01 2 07 00
11 

 Jumlah Unit sarana dan Prasarana Pendukung 
Gedung kantor atau bangunan lainnya yang 
disediakan 

1 unit 83.992.000 1 unit 83.992.000 

7 01 01 2 08  Penyediaan Jasa Penunjang 

Urusan Pemerintahan 

Daerah 

 100% 253.483.000 100% 266.973.000 

7 01 01 2 08 02 Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber 

Daya Air dan Listrik  

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Komunikasi, 

Sumber Daya Air dan Listrik yang Disediakan 

 

12 Laporan 50.700.000 12 Laporan 50.700.000 
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7 01 01 2 08 04 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum 
Kantor 

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Pelayanan 

Umum Kantor yang Disediakan 

12 Laporan 201.783.000 12 Laporan 216.273.000 

7 01 01 2 09  Pemeliharaan Barang Milik 
Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

 100% 121.989.000 100% 244.127.000 

7 01 01 2 09 01 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, 
Biaya Pemeliharaan dan Pajak 
Kendaraan Perorangan Dinas atau 
Kendaraan Dinas Jabatan 

Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan 

Dinas Jabatan yang Dipelihara dan dibayarkan Pajaknya 

 

12 Unit 121.989.000 12 Unit 110.709.000 

7 01 01 2 09 0009 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung 
Kantor dan Bangunan Laiinya 

Jumlah Gedung kantor dan Bangunan Lainnya yang 

dipelihara/direhabilitasi 
1 unit - 1 unit 133.418.000 

7 01 02    PROGRAM PENYELENGGARAAN 
PEMERINTAHAN DAN 
PELAYANAN PUBLIK 

 100% 108.490.554 100% 106.470.274 

7 01 02 2 01  Koordinasi Penyelenggaraan 
Kegiatan Pemerintahan di Tingkat 
Kecamatan 

 100% 86.493.186 100% 86.493.186 

7 01 02 2 01 01 Koordinasi/Sinergi Perencanaan 
dan Pelaksanaan Kegiatan 
Pemerintahan dengan Perangkat 
Daerah dan Instansi Vertikal 
Terkait 

Jumlah Laporan Koordinasi/Sinergi Perencanaan dan 

Pelaksanaan Kegiatan Pemerintahan dengan Perangkat 

Daerah dan Instansi Vertikal Terkait 

 

3 Laporan 

 

86.493.186 3 Laporan 

 

86.493.186 

7 01 02 2 02  Penyelenggaraan Urusan 
Pemerintahan yang Tidak 
Dilaksanakan Oleh Unit Kerja 
Perangkat Daerah Yang Ada di 
Kecamatan 

  21.997.368  19.977.000 

      Peningkatan Efektifitas 
Pelaksanaan Pelayanan kepada 
Masyarakat di Wilayah Kecamatan 

Jumlah Laporan Peningkatan Efektifitas 

Pelaksanaan Pelayanan kepada Masyarakat di 

Wilayah Kecamatan 

14 laporan 21.997.368  19.977.000 

7 01 03    PROGRAM PEMBERDAYAAN 
MASYARAKAT DESA DAN 
KELURAHAN 

Persentase pemberdayaan Masyarakat Desa dan 
Kelurahan 

14 Desa 91.055.769 14 Desa 91.055.769 

7 01 03 2 06  Pemberdayaan dan 
Kesejahteraan Keluarga Tingkat 
Kecamatan dan Kelurahan 

Persentase Pemberdayaan dan Kesejahteraan 
Keluarga Tingkat Kecamatan dan Kelurahan 

100 Kelurga 91.055.769 100 Kelurga 91.055.769 
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7 01 03 2 06 001
2 

Penumbuhan dan Peningkatan 
Kesadaran keluarga dalam 
keterlibatan perencanaan 
kehidupan menuju keluarga 
berkualitas  

Jumlah keluarga yang mengikuti Penumbuhan 
dan Peningkatan Kesadaran keluarga dalam 
keterlibatan perencanaan kehidupan menuju 
keluarga berkualitas 

100 Kelurga 91.055.769 100 Kelurga 91.055.769 

7 01 04    PROGRAM KOORDINASI 
KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN 
UMUM 

 100% 95.000.000 100% 94.999.996 

7 01 04 2 01  Koordinasi Upaya 
Penyelenggaraan Ketentraman 
dan Ketertiban Umum 

 14 Laporan 

 

95.000.000 14 Laporan 94.999.996 

7 01 04 2 01 0000
1 

Sinersigitas dengan kepolisian 
Negara Republik ndoenesia, 
Tentara Nasional dan instansi 
vertikal 

Jumlah Laporan hasil Sinersigitas dengan kepolisian 

Negara Republik ndoenesia, Tentara Nasional dan 

instansi vertikal 

 

14 Laporan 

 

95.000.000 14 Laporan 94.999.996 

7 01 05    PROGRAM PENYELENGGARAAN 
URUSAN  PEMERINTAHAN 
UMUM 

 100% 116.100.000 100% 120.730.000 

7 01 05 2 01  Penyelenggaraan Urusan 
Pemerintahan Umum Sesuai 
Penugasan Kepala Daerah 

 100% 116.100.000 100% 120.730.000 

7 01 05 2 01 01 Pembinaan wawasan Kebangsaan 
dan Ketahanan Nasional dalm 
rangka Memantapkan 
Pengamalan Pancasila, 
Pelaksanaan Undang-undang 
Dasar Negara Republik Indonesia 
Tahun 1945, Pelestarian Bhineka 
Tunggal Ika serta Pemertahanan 
dan Pemeliharaan Keutuhan 
Negara Kesatuan Rupublik 
Indonesia  

Jumlah Orang yang Mengikuti Pembinaan Wawasan 

Kebangsaan dan Ketahanan Nasional dalam rangka 

Memantapkan Pengamalan Pancasila, Pelaksanaan 

Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia 

Tahun 1945, Pelestarian Bhinneka Tunggal Ika serta 

Pemertahanan dan Pemeliharaan Keutuhan Negara 

Kesatuan Republik Indonesia 

100 Orang 116.100.000 100 Orang 120.730.000 

7 01 06    PROGRAM PEMBINAAN DAN 
PENGAWASAN PEMERINTAHAN 
DESA 

 100% 55.351.163 100% 50.304.435 

7 01 06 2 01  Fasilitasi, Rekomendasi dan 
Koordinasi Pembinaan dan 
Pengawasan Pemerintahan Desa 

 100% 55.351.163 100% 50.304.435 
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7 01 06 2 01 02 Fasilitasi Administrasi Tata 
pemerintahan Desa 

Jumlah Dokumen yang Difasilitasi dalam rangka 

Administrasi Tata Pemerintahan Desa 

 

 

14 Dokumen 

 

 
53.367.479 

 

14 Dokumen 

 

 
48.320.751 

7 01 06 2 01 18 Koordinasi Pelaksanaan 
Pembangunan Kawasan 
Perdesaan di Wilayah Kecamatan 

Jumlah Laporan Hasil Koordinasi Pelaksanaan 

Pembangunan Kawasan Perdesaan di Wilayah 

Kecamatan 

14 Laporan 

 
1.983.684 14 Laporan 

 
1.983.684 

Total Pagu Anggaran 4.157.915.226  4.629.915.000 

 

 

 

 



RENJA PERUBAHAN KECAMATAN TANTA TAHUN 2024 

16 

Berdasarkan data perbandingan antara Renja 2024 dan APBD 2024 pada 

tabel diatas, dapat dilihat bahwa sebagian besar kegiatan dan sub 

kegiatan pada APBD disusun masih mengacu pada Renja, hal ini dapat 

dilihat dari persentase kesesuaian Program sebesar 100 persen, 

persentase kesesuaian kegiatan sebesar 100 persen dan persentase 

kesesuaian sub kegiatan sebesar 99,5 persen.  

2.1.2.    Ketercapaian Kinerja Sampai Triwulan II Tahun 2024 

 Sebagaimana disebutkan di bagian sebelumnya, penilaian hasil 

pelaksanaan Renja menggunakan data realisasi pelaksanaan APBD 

sebagai acuan. Berikut rekapitulasi hasil pelaksanaan program dan 

kegiatan Kecamatan Tanta sampai triwulan II tahun 2024. 
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Tabel 2.3 Hasil Pelaksanaan Program dan Kegiatan Kecamatan Tanta Sampai Triwulan II Tahun 2024 

 
 

Kode 

 

Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintahan 

Daerah/Program/ 
Kegiatan/Sub kegiatan 

 

Indikator Kinerja 
Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

Target 
Program/Kegiatan/Sub 
Kegiatan Tahun 2024 

Realisasi Capaian Target 
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan s/d 

Triwulan II Tahun 2024 

 

Catatan 

Keuangan 
(Rp) 

Kinerja 
(%) 

Keuanga
n 

(Rp) 

Keuangan 
(%) 

Kinerja 
(%) 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

7      URUSAN PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAHAN 

 4.496.497.000 100%     

7 01     PERENCANAAN        

7 01 01    PROGRAM PENUNJANG 

URUSAN 

PEMERINTAHAN 

DAERAH 

KABUPATEN/KOTA 

Persentase 

Pemenuhan 

Komponen 

Penunjang 

Nilai AKIP 

4.032.936.526 100% 340.544.614 

 

15 % 36%  

7 01 01 2 01  Perencanaan 
Penganggaran 

dan Evaluasi Kinerja 

Perangkat  Daerah 

Persentase hasil 

perencanaan dan 

pelaporan yang 

dijadikan bahan 

evaluasi kinerja 

10.250.483 100%        

1.979.600  

 

42% 36%  

7 01 01 2 01 01 Penyusunan Dokumen 

Perencanaan Perangkat 
Daerah 

Jumlah dokumen 
perencanaan dan 
pelaporan 

yang disusun 

`1.849.387 22 
dokumen 

580.800 31% 9%  

7 01 01 2 01 00
02 

Koordinasi dan 

Penyusunan Dokumen 

RKA-SKPD 

Jumlah Dokumen RKA-
SKPD dan Laporan Hasil 
Koordinasi Penyusunan 
Dokumen RKA-SKPD 

1.000.266 2 dokumen  399.000 40% 50%  

7 01 01 2 01 00
04 

Koordinasi dan 

Penyusunan DPA-SKPD 

Jumlah Dokumen DKA-
SKPD dan Laporan Hasil 
Koordinasi Penyusunan 
Dokumen DKA-SKPD 

1.850.392 6 Dokumen 999.800 54% 50%  
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7 01 01 2 01 00
05 

Koordinasi dan 

Penyusunan Perubahan 

DPA- SKPD 

Jumlah Dokumen 
Perubahan DKA-SKPD dan 
Laporan Hasil Koordinasi 
Penyusunan Dokumen 
Perubahan DKA-SKPD 

1.799.743 6 Dokumen 0 0 0  

7 01 01 2 01 00
06 

Koordinasi dan 

Penyusunan Laporan 

Capaian Kinerja dan 

Ikhtisar Realisasi Kinerja 

SKPD 

Jumlah Laporan Capaian 

Kinerja dan Ikhtisar Realisasi 

Kinerja SKPD dan Laporan 

Hasil Koordinasi 

Penyusunan Laporan 

Capaian Kinerja dan Ikhtisar 

Realisasi Kinerja SKPD 

1.900.309 6 Laporan 0 0 0  

7 01 01 2 01 00
07 

Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

Terlaksananya Evaluasi 

Kinerja Perangkat 

1.850.386 2 Laporan 0 0 0  

7 01 01 2 02  Administrasi Keuangan 

Perangkat Daerah 

Persentase pegawai yang 
menerima gaji dan 

tunjangan ASN 

3.226.617.000 100% 1.581.405.275 49% 100%  

7 01 01 2 02 01 Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan 

ASN 

Jumlah pegawai yang 
menerima gaji dan 

Tunjangan 

3.226.617.000 22Pegawai 1.581.405.275 49% 21 Pegawai  
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Kode 

 

Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintahan 

Daerah/Program/ 
Kegiatan/Sub kegiatan 

 
Indikator Kinerja 

Program/Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Target 
Program/Kegiatan/Sub 
Kegiatan Tahun 2022 

Realisasi Capaian Target 
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan s/d 

Triwulan II Tahun 2022 

 
Catatan 

Keuangan 
(Rp) 

Kinerja 
(%) 

Keuangan 
(Rp) 

Keuangan 
(%) 

Kinerja 
(%) 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

7 01 01 2 06  Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

 334.395.043  192.681.430 

 

60% 39,8  

7 01 01 2 06 02 Penyediaan Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

Jumlah Paket Peralatan 

dan Perlengkapan 

Kantor yang Disediakan 

 

83.463.998 10 Paket 29.475.000 35% 20  

7 01 01 2 06 03 Penyediaan 

Peralatan Rumah 

Tangga 

Jumlah Paket Peralatan 

Rumah Tangga yang 

Disediakan 

 

15.195.500 4 Paket 10.388.700 68% 50  

7 01 01 2 06 05 Penyediaan Barang 

Cetakan dan 

Penggandaan  

Jumlah Paket Barang 

Cetakan dan 

Penggandaan 

yang Disediakan 

 

15.003.545 10 Paket 5.112.000 34% 20  

7 01 01 2 06 06 Penyediaan Bahan Bacaan 
dan Peraturan Perundang-
undangan 

Jumlah Dokumen Bahan 

Bacaan dan Peraturan 

Perundang-Undangan 

yang Disediakan 

 

3.500.000 2 
Dokumen 

3.440.000 98% 100  

7 01 01 2 06 09 Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD 

Jumlah Laporan 

Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan Konsultasi 

SKPD 

 

217.232.000 22 
Laporan 

144.265.730 66% 9  
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de 

Kode 
 

Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintahan 

Daerah/Program/ 
Kegiatan/Sub kegiatan 

 

Indikator Kinerja 
Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

Target 
Program/Kegiatan/Sub 
Kegiatan Tahun 2022 

Realisasi Capaian Target 
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan s/d 

Triwulan II Tahun 2022 

 
Catatan 

Keuangan 
(Rp) 

Kinerja 
(%) 

Keuangan 
(Rp) 

Keuangan 
(%) 

Kinerja 
(%) 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

7 01 01 2 07  Pengdaan Barang Milik 
Daerah Penunjang Uusan 
Pemerintah Daeah 

Persentase sarana dan 
Prasarana Pendukung 
Gedung kantor atau 
bangunan lainnya 

83.992.000 83.992.000 9.000.000 11% 11%  

7 01 01 2 07 00
11 

Pengadaan  sarana dan 
Prasarana Pendukung 
Gedung kantor atau 
bangunan lainnya 

Jumlah Unit sarana dan 
Prasarana Pendukung 
Gedung kantor atau 
bangunan lainnya yang 
disediakan 

83.992.000 83.992.000 9.000.000 11% 

 

11%  

7 01 01 2 08  Penyediaan 

Jasa Penunjang 

Urusan 

Pemerintahan 

Daerah 

 266.973.000 100% 97.583.976 

 

37% 17%  

7 01 01 2 08 02 Penyediaan Jasa 

Komunikasi, 

Sumber Daya 

Air dan Listrik  

Jumlah Laporan 

Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber 

Daya Air dan Listrik 

yang Disediakan 

 

50.700.000 12 
Laporan 

18.488.976 36% 17%  

7 01 01 2 08 04 Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 

Jumlah Laporan 

Penyediaan Jasa 

Pelayanan 

Umum Kantor yang 

Disediakan 

216.273.000 12 Laporan 

 

 

79.095.000 37% 17%  
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de 

Kode 
 

Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintahan 

Daerah/Program/ 
Kegiatan/Sub kegiatan 

 

Indikator Kinerja 
Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

Target 
Program/Kegiatan/Sub 
Kegiatan Tahun 2022 

Realisasi Capaian Target 
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan s/d 

Triwulan II Tahun 2022 

 
Catatan 

Keuangan 
(Rp) 

Kinerja 
(%) 

Keuangan 
(Rp) 

Keuangan 
(%) 

Kinerja 
(%) 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

7 01 01 2 09  Pemeliharaan 

Barang Milik 

Daerah 

Penunjang 

Urusan 

Pemerintahan 

Daerah 

 110.709.000 100% 39.299.608 35% 12 Unit  

7 01 01 2 09 0
1 

Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, 

Pemeliharaan 

dan  Biaya Pajak 

Kendaraan 

Perorangan 

Dinas atau 

Kendaraan 

Dinas Jabatan 

Jumlah Kendaraan 

Perorangan Dinas atau 

Kendaraan Dinas Jabatan 

yang Dipelihara dan 

dibayarkan Pajaknya 

 

110.709.000 12 Unit 39.299.608 35% 

 

12 unit  

7 01 02    PROGRAM 
PENYELENGGARAAN 
PEMERINTAHAN DAN 
PELAYANAN PUBLIK 

 106.470.274 100% 11.320.000 13% 33%  

7 01 02 2 01  Koordinasi 
Penyelenggaraan Kegiatan 
Pemerintahan di Tingkat 
Kecamatan 

 86.493.186 100% 11.320.000 13% 33%  
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de 

Kode 
 

Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintahan 

Daerah/Program/ 
Kegiatan/Sub kegiatan 

 

Indikator Kinerja 
Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

Target 
Program/Kegiatan/S

ub Kegiatan Tahun 
2022 

Realisasi Capaian Target 
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan s/d 

Triwulan II Tahun 2022 

 
Catatan 

Keuanga
n 

(Rp) 

Kinerja 
(%) 

Keuangan 
(Rp) 

Keuangan 
(%) 

Kinerja 
(%) 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

7 01 02 2 01 01 Koordinasi/Sine

rgi Perencanaan 

dan 

Pelaksanaan 

Kegiatan 

Pemerintahan 

dengan 

Perangkat 

Daerah dan 

Instansi Vertikal 

Terkait 

Jumlah Laporan 

Koordinasi/Sinergi 

Perencanaan dan Pelaksanaan 

Kegiatan Pemerintahan dengan 

Perangkat Daerah dan Instansi 

Vertikal Terkait 

 

86.493.186 3 Laporan 

 

11.320.000 13% 

 

33%  

7 01 02 2 02  Penyelenggaraa

n Urusan  

Pemerintahan 

yang tidak 

dilaksanakan 

oleh unit kerja 

perangkat 

daerah yang 

ada 

dikecamatan 

 19.977.088  0 0 0  

7 01 02 2 02 00
03 

Peningkatan 

Efektifitas 

Kegiatan 

Pemberdayaan 

Masyarakat di 

Wilayah 

Kecamatan 

Jumlah Laporan Peningkatan 

Efektivitas 

Kegiatan Pemberdayaan 

Masyarakat di Wilayah 

Kecamatan 

 

19.977.088  0 0 0  
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7 01 03    PROGRAM 

PEMBERDAYAA

N 

MASYARAKAT 

DESA DAN 

KELURAHAN 

 91.055.769 100% 26.397.001 29% 

 

29%  

7 01 03 2 06  Pemberdayaan 

dan 

Kesejahteraan 

Keluarga 

Tingkat 

Kecaatan dan 

Kelurahan 

 91.055.769 100% 26.397.001 29% 

 

29%  

7 01 03 2 06 00
12 

Penumbuhan 

dan 

Peningkatan 

kesadaran 

keluarga dalam 

keterlibatan 

perencanaan 

Kehidupan 

Menuju 

keluarga 

berkualitas 

Jumlah keluarga yang 

mengikuti Penumbuhan 

dan Peningkatan Kesadaran 

keluarga dalam keterlibatan 

perencanaan kehidupan 

menuju keluarga 

berkualitas  

91.055.769 100 Keluarga 

 

26.397.001 29% 

 

29%  

7 01 04    PROGRAM 

KOORDINASI 

KETENTRAMAN 

DAN 

KETERTIBAN 

UMUM 

 94.999.996 100% 26.445.034 
 
 

28% 

 

14%  

7 01 04 2 01  Koordinasi 

Upaya 

Penyelenggaraa

n Ketentraman 

dan Ketertiban 

 94.999.996 14 Laporan 

 

26.445.034 28% 

 

14%  
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Umum 

7 01 04 2 01 0
0
0
1 

Sinersigitas 

dengan 

kepolisian 

Negara Republik 

indoensia, 

Tentara 

nasional dan 

instansi vertical 

di wilayah 

kecamatan 

Jumlah Laporan Hasil  

Sinersigitas dengan 

kepolisian Negara Republik 

indoensia, Tentara nasional 

dan instansi vertical di 

wilayah kecamatan 

 

94.999.996 14 Laporan 

 

26.445.034 28% 

 

14%  

7 01 05    PROGRAM 

PENYELENGGAR

AAN URUSAN  

PEMERINTAHA

N UMUM 

 120.730.000 80% 3.630.000 3% 

 

3%  

7 01 05 2 01  Penyelenggaraan Urusan 
Pemerintahan Umum 
Sesuai Penugasan Kepala 
Daerah 

 120.730.000 80% 3.630.000 3% 

 

3%  

7 01 05 2 01 0
1 

Pembinaan wawasan 
Kebangsaan dan 
Ketahanan Nasional dalm 
rangka Memantapkan 
Pengamalan Pancasila, 
Pelaksanaan Undang-
undang Dasar Negara 
Republik Indonesia Tahun 
1945, Pelestarian Bhineka 
Tunggal Ika serta 
Pemertahanan dan 
Pemeliharaan Keutuhan 
Negara Kesatuan Rupublik 
Indonesia  

Jumlah Orang yang Mengikuti 

Pembinaan Wawasan 

Kebangsaan dan Ketahanan 

Nasional dalam rangka 

Memantapkan Pengamalan 

Pancasila, Pelaksanaan 

Undang-Undang Dasar Negara 

Republik Indonesia Tahun 

1945, Pelestarian Bhinneka 

Tunggal Ika serta 

Pemertahanan dan 

Pemeliharaan Keutuhan 

Negara Kesatuan Republik 

Indonesia 

120.730.000 100 orang 3.630.000 3% 

 

3%  
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7 01 06    PROGRAM PEMBINAAN 
DAN PENGAWASAN 
PEMERINTAHAN DESA 

 50.304.435 80% 14.755.000 

 

53% 57%  

 
 

01 06 2 01  Fasilitasi, Rekomendasi 
dan Koordinasi Pembinaan 
dan Pengawasan 
Pemerintahan Desa 

  
50.304.435 

 
80% 

14.755.000 

 

53% 57%  

7 01 06 2 01 02 Fasilitasi Administrasi Tata 
pemerintahan Desa 

Jumlah Dokumen yang 

Difasilitasi dalam rangka 

Administrasi Tata 

Pemerintahan Desa 

 

 
48.320.751 

 

14 Dokumen 

 

13.180.000 27% 29%  

7 01 06 2 01 18 Koordinasi Pelaksanaan 
Pembangunan Kawasan 
Perdesaan di Wilayah 
Kecamatan 

Jumlah Laporan Hasil 

Koordinasi Pelaksanaan 

Pembangunan Kawasan 

Perdesaan di Wilayah 

Kecamatan 

 
1.983.684 

14 Laporan 1.575.000 79% 86%  
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Rekapitulasi hasil pelaksanaan renja Kecamatan Tanta sampai 

triwulan II diatas diolah berdasarkan data pada formulir evaluasi hasil Renja 

Perangkat Daerah sesuai format evaluasi renja dalam Peraturan Menteri 

Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 (formulir evaluasi terlampir). Evaluasi 

Renja dimaksudkan untuk mengindentifikasi sejauh mana capaian 

pelaksanaan program/kegiatan/sub kegiatan dan untuk mengetahui faktor-

faktor penyebab tercapai/tidak tercapainya kinerja serta implikasi yang 

timbul, sehingga dapat menjadi bahan pertimbangan untuk tindakan 

perencanaan selanjutnya. 

Berdasarkan data pada tabel 2.3 tersebut, dapat dilihat bahwa dari sisi 

anggaran, Kecamatan Tanta telah merealisasikan anggaran sebesar Rp. 

2.004.496.924,- atau sekitar 43 persen dari total anggaran untuk tahun 2024. 

Pencapaian realisasi anggaran triwulan II relatif masih rendah dikarenakan ada 

beberapa kegiatan yang belum dilaksanakan karena pelaksanaannya memang 

dijadwalkan pada triwulan III dan IV, diantaranya yaitu:  

1. Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan 

dengan Sub Kegiatan : 

- Koordinasi/Sinergi Perencanaan dan Pelaksanaan Kegiatan Pemerintahan 

dengan Perangkat Daerah dan Instansi Vertikal Terkait; 

 

2. Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum Sesuai Penugasan Kepala Daerah 

Sub Kegiatan : 

- Pembinaan wawasan Kebangsaan dan Ketahanan Nasional dalm rangka 

Memantapkan Pengamalan Pancasila, Pelaksanaan Undang-undang 

Dasar Negara Republik Indonesia Tahun 1945, Pelestarian Bhineka 

Tunggal Ika serta Pemertahanan dan Pemeliharaan Keutuhan Negara 

Kesatuan Rupublik Indonesia  

3. Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan dan Pengawasan 

Pemerintahan Desa  Sub Kegiatan : 

 

- Fasilitasi Administrasi Tata pemerintahan Desa 
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2.2 ANALISIS KINERJA PELAYANAN PERANGKAT DAERAH 
Analisis kinerja pelayanan pada Kantor Kecamatan Tanta Kabupaten Tabalong, 

merupakan kajian terhadap capaian kinerja berdasarkan indikor kinerja yang sudah 

ditentukan dalam Review Renstra 2019-2024, sebagaimana tertuang dalam tabel dibawah 

ini. 

Pencapaian Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah 

Kecamatan Tanta Kabupaten Tabalong 

 

No. 
Sasaran 

Strategis Stlh 
Review 

Indikator Kinerja 

Target Renstra PD Realisasi Capaian Proyeksi 

Catatan 
Analisis 

Tahun 

2021 

(Thn n-2) 

Tahun 

2022 

(Thn n-1) 

Tahun 

2023 

(Thn n) 

Tahun 

2024 

(Thn n+1) 

Tahun 

2021 

(Thn n-2) 

Tahun 

2022 

(Thn n-1) 

Tahun 

2023 

(Thn n) 

Tahun 

2024 

(Thn n+1) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1. Meningkatnya 
kualitas 
pelayanan 
publik dan 
akuntabilitas 
Kecamatan 

Nilai AKIP Baik Baik   Baik Baik    

Persentase 
Pelayanan 
Kependudukan 
Tepat waktu 

100% 100%   91% 72%    

Persentase 
layanan umum 
lainnya tepat 
waktu 

100% 100%   100% 90%    

2. Meningkatnya 
kinerja tugas 
umum 
pemerintahan 
(TUP) 
Kecamatan 

Nilai AKIP 
Kecamatan 

Baik Baik   Tidak 
ada 

penilaian 

Belum 
ada 

penilaian 

   

Persentase 
Temuan 
Inspektorat/ 
BPK yang 
ditindaklanjuti 

100% 100%   100% 100%    

3. Meningkatnya 
kemandirian 
Desa 

Persentase 
Desa 
Berkembang 

50% 60%   100% 100%    

 

Kualitas penyelenggaraan pelayanan diatas diantaranya dapat dilihat dari 

keberhasilan pencapaian indikator kinerja program/kegiatan/sub kegiatan. 

Berdasarkan data pada tabel 2.3, secara umum pelaksanaan sebagian besar 

kegiatan berjalan lancar dan sesuai dengan jadwal yang telah ditetapkan. 

Beberapa hal yang perlu diperhatikan terkait capaian kinerja sampai dengan 

triwulan II dan memerlukan tindak lanjut adalah sebagai berikut : 

1. Beberapa indikator kinerja baik program, kegiatan dan sub kegiatan 

Renja 2024  belum seluruhnya selaras dengan Perubahan Renstra 

2019-2024 yang telah ditetapkan. Hal ini disebabkan karena 

penyusunan Renja 2024 dilakukan sebelum ditetapkannya Perubahan 

Renstra pada tanggal 24 Desember 2021. Dalam hal ini perlu 
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dilakukan penyesuaian indikator kinerja pada Renja agar selaras 

dengan Perubahan Renstra. 

2. Masih terdapat rincian belanja yang masuk pada sub kegiatan yang 

tidak tepat, sehingga perlu dilakukan penyesuaian/pemindahan belanja 

dari sub kegiatan satu ke sub kegiatan lainnya yang sesuai. 

3. Masih terdapat hambatan terkait upaya pemenuhan laporan penunjang 

nilai AKIP, diantaranya belum tepat waktunya pelaksanaan penyusunan 

Rencana Aksi dari Perjanjian Kinerja yang menjadi dasar dari 

dilakukannya evaluasi   kinerja. Selain itu pemantauan kemajuan 

pencapaian kinerja dan rencana aksi juga belum sepenuhnya berjalan 

dengan baik 

Kabupaten Tabalong telah berhasil meraih prestasi sebagai salah satu Kabupaten 

Terinovatif peringkat keempat se-Indonesia pada penghargaan Innovative 

Government Award (IGA) Tahun 2021 yang diselenggarakan oleh Kemendagri. 

2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Kecamatan Tanta  

Berdasarkan Peraturan Daerah Kabupaten Tabalong No. 10 Tahun 2007 

tentang Pembentukan Susunan Organisasi dan Tata Kerja Perangkat Daerah 

Kabupaten Tabalong, maka Kecamatan Tanta  mempunyai kedudukan, tugas 

pokok dan fungsi sebagai berikut:  

a. Kedudukan Kecamatan 

1. Kecamatan merupakan wilayah kerja Camat sebagai perangkat daerah. 

2. Kecamatan dipimpin oleh Camat. 

3. Camat berkedudukan di bawah dan bertanggung jawab kepada Bupati 

melalui Sekertaris daerah. 

b. Tugas Pokok Kecamatan 

Kecamatan Tanta memiliki tugas pokok untuk melaksanakan kewenangan 

pemerintah yang dilimpahkan oleh Bupati untuk menangani sebaagian urusan 

otonomi daerah dan menyelenggarakan tugas umum pemerintahan. 

c. Fungsi Kecamatan 

Fungsi Kecamatan Tanta adalah sebagai pelaksanaan pengelolaan 

administrasi umum, keuangan dan kepegawaian, pengkoordinasian pelayanan 

administrasi publik dan pengkoordinasian pelaksanaan tugas pemerintahan 

daerah dengan satuan kerja di lingkungan kecamatan. 



RENJA PERUBAHAN KECAMATAN TANTA TAHUN 2024 

29 

Untuk melaksanakan fungsi tersebut, maka Camat selaku kepala PD dibantu 

oleh Sekretaris Camat membawahi 2 (dua) Sub Bagian yaitu : Sub Bagian 

Umum dan Kepegawaian, Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan, 

disamping membawahi 4 (empat) Seksi yang terdiri dari : Seksi Pemerintahan, 

Seksi Pembangunan, Seksi Kesejahteraan Rakyat, dan Seksi Keamanan dan 

Ketertiban Umum. Berikut adalah susunan organisasi di Kecamatan   Tanta 
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Tabel  :  Susunan Organisasi Kecamatan Tanta 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CAMAT 
 

H. ADY FAZAr, S.Sos, SH,Kp,MH  

Pembina Tk.I, IV/b 
NIP.19781110 200112 1 003 

 

Kelompok Jabatan Fungsional 

Kasi Kesejahteraan Rakyat 
 

Hj. NURBARIYANI ERAWATI, S. PD 

Penata Tk.I 
NIP.19670429 199002 2 003 

Kasi Ketentraman dan Ketertiban 
 

GAZALI NOOR, S.KOM 
Penata Tk.I 

NIP. 19880210 201101 1 008 

Kasi Pemerintahan 
 

MUHAMAD ZAIN RIFANI, S.AP 
Penata 

NIP. 19810102 200701 1 009 

 

H. ABDUL HADI 

Penata Muda 

NIP.1962102021820110081 

Kasi Pembangunan 
 

HEPPY PITRIANI, S.AP 
Penata Tk.I 

NIP. 19711029 200604 2 016 

Kasubag Perenc. & Keuangan 
 

ILINA , SE 
Penata Muda Tk. I, III/b 

NIP.19750210 200701 2 015 
 

SEKRETARIS  
 

ERNI RAUDAH, S.STP 
Pembina, IV/a 

NIP. 19770110 199711 2 001 

Kasubag Umum dan Kepegawaian  
 

Hj. RINAWATI, S.AP 
Penata Muda TK.I, III/b 

NIP.19810726 200701 2 004 
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Untuk mewujudkan visi Pemerintah Kabupaten Tabalong, maka misi yang 

akan ditempuh Kecamatan Tanta adalah sebagai berikut: 

1. Mewujudkan kehidupan masyarakat Kabupaten Tabalong yang lebih agamis 

melalui kebijakan pembangunan yang diarahkan agar tercapai masyarakat 

madani yang beretika dan bermoral melalui peningkatan pemahaman dan 

pengamalan nilai-nilai agama, memperkuat kelembagaan keagamaan, 

pendidikan dan kemasyarakatan sehingga akan terwujud kualitas sumber 

daya manusia yang berakhlak mulia (Tabalong Berkualitas). 

2. Meningkatkan kesejahteraan masyarakat Kabupaten Tabalong dengan 

mengawal pembangunan yang diarahkan agar masyarakat berkemampuan 

lebih dalam memenuhi kebutuhan sandang, pangan, papan dan kebutuhan 

dasar lainnya melalui kebijakan pembangunan daerah yang berorientasi pada 

kesejahteraan rakyat serta upaya pelestarian dan pengelolaan lingkungan 

hidup dengan tujuan untuk mewujudkan peningkatan kualitas hidup 

masyarakat secara signifikan, serta penurunan angka kemiskinan secara 

nyata (Tabalong Sejahtera).  

3. Mewujudkan kemandirian daerah Kabupaten Tabalong melalui pembangunan 

yang diarahkan pada tercapainya system yang handal dan dinamis yang 

mampu  

bertindak sesuai keadaan dan menyelesaikan masalah yang dihadapi secara 

bijak melalui penguatan kelembagaan ekonomi, sosial budaya dan 

pemerintahan untuk menciptakan kemajuan perekonomian daerah yang 

didukung oleh tata kelola pemerintahan yang baik dan berkualitas (Tabalong 

Mandiri). 

Namun dalam pelaksanaannya, terdapat beberapa kendala dan 

kelemahan yang dihadapi oleh Kecamatan Tanta dalam memberikan pelayanan 

maksimal kepada masyarakat, diantaranya : 

1. Kualitas SDM yang belum memadai terutama dalam hal penguasaan 

teknologi informasi sehingga mempengaruhi terhadap kelancaran 

penyelesaian tugas pekerjaan, hal lain adalah pola budaya kerja yang 

cenderung pasif dalam menjalankan tugas dan fungsi masing-masing. 

2. Belum optimalnya pola sistem administrasi perkantoran dan administrasi 

kepegawaian yang baik dan benar sesuai dengan ketentuan dan peraturan 
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perundang-undangan, yang mana hal ini dapat menghambat kelancaran 

tugas pekerjaan. 

3. Masih minimnya koordinasi antar instansi/ unit kerja/ instansi vertikal yang 

ada di Kecamatan dalam upaya peningkatan pembangunan di Kecamatan. 

4. Belum tersedianya dokumen standar pelayanan publik dan atau standar 

operasional prosedur (SOP) di Kecamatan Tanta, hal ini berdampak pada 

pola pelayanan yang belum terstandar dengan baik. 

5. Kualitas SDM yang belum memadai terutama dalam hal penguasaan 

teknologi informasi sehingga mempengaruhi terhadap kelancaran 

penyelesaian tugas pekerjaan, hal lain adalah pola budaya kerja yang 

cenderung pasif dalam menjalankan tugas dan fungsi masing-masing. 

6. Belum optimalnya pola sistem administrasi perkantoran dan administrasi 

kepegawaian yang baik dan benar sesuai dengan ketentuan dan peraturan 

perundang-undangan, yang mana hal ini dapat menghambat kelancaran 

tugas pekerjaan. 

7. Masih minimnya koordinasi antar instansi / unit kerja / instansi vertikal yang 

ada di Kecamatan dalam upaya peningkatan pembangunan di Kecamatan. 

8. Belum tersedianya dokumen standar pelayanan publik dan atau standar 

operasional prosedur (SOP) di Kecamatan Tanta, hal ini berdampak pada 

pola pelayanan yang belum terstandar dengan baik. 

Implementasi Regulasi dan Kebijakan dari Pemerintah Pusat dan Provinsi Regulasi 

dan kebijakan yang cukup dinamis menuntut sumber daya aparatur agar memiliki 

kapasitas yang cukup untuk terus dapat mengikuti dan mengimplementasikan 

perkembangan regulasi tersebut. Adapun implementasi kebijakan yang perlu 

diperhatikan diantaranya kebijakan terkait : 

a. Penyetaraan jabatan dari jabatan administrasi ke dalam jabatan fungsional 

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi 

Birokrasi Nomor 17 Tahun 2021. 

b. Pemutakhiran klasifikasi, kodefikasi, dan nomenklatur perencanaan dan 

pembangunan daerah berdasar Kepmendagri 050-5889 Tahun 2021. 

c. Pelaksanaan Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP) 

berdasarkan Peraturan Menteri PANRB Nomor 88 Tahun 2021. 

d. Pembangunan Zona Integritas Menuju Wilayah Bebas dari Korupsi dan 
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Wilayah Birokrasi Bersih dan Melayani berdasarkan Peraturan Menteri 

PANRB Nomor 90 Tahun 2021. 

e. Penyelenggaraan Sistem Pengendalian Intern Pemerintah berdasarkan 

Peraturan BPKP Nomor 5 Tahun 2021. 

f. Pelaksanaan Reformasi Birokrasi berdasarkan Peraturan Menteri PANRB 

Nomor 26 Tahun 2020 
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2.4 Review Terhadap Rancangan Perubahan RKPD 

Review terhadap rancangan perubahan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Tahun 2024 Kecamatan Tanta. 

Tabel 2.4 
Review terhadap Rancangan Perubahan tahun 2024 

Kabupaten Tabalong  
Kecamatan Tanta 

NO 

Rancangan Perubahan RKPD Hasil Analisis Kebutuhan  

Catatan Penting 

Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja 
Target 

Capaian 

Pagu indikatif 

(Rp.) 

Program 

/ 

Kegiatan 

Lokasi 
Indikator 

Kinerja 

Target 

capaian 

Kebutuhan Dana 

(Rp) 

1 PROGRAM PENUNJANG URUSAN 

PEMERINTAHAN DAERAH 

KABUPATEN/KOTA 

 Nilai AKIP   

2.465.974.500 

     

3.689.111.114 

 

1 
Perencanaan, Penganggaran, dan 

Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 
Kec. Tanta 

Tersusunnya dokumen 

perencanaan, 

penganggaran dan 

evaluasi  Perangkat daerah 

22 

Dokumen 
10.250.483  

Kec. 

Tanta 

Tersusunnya 

dokumen 

perencanaan, 

penganggaran 

dan 

evaluasi  

Perangkat 

daerah 

22 Dokumen 10.250.483  

2. 
Administrasi Keuangan Perangkat 

Daerah 
Kec. Tanta 

Jumlah dokumen 

penatausahaan keuangan 

Perangkat Daerah yag 

disusun 

20 

Dokumen 
3.226.617.000  

Kec. 

Tanta 

Jumlah 

dokumen 

penatausahaa

n keuangan 

Perangkat 

Daerah yag 

disusun 

20 

Dokumen 
3.226.617.000  
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3. Administrasi Umum Perangkat Daerah Kec. Tanta 

Persentase Terpenuhinya 

Administrasi Umum 

Perangkat Daerah 

100% 334.395.043  
Kec. 

Tanta 

Persentase 

Terpenuhinya 

Administrasi 

Umum 

Perangkat 

Daerah 

100% 572.510.646 

Bertambahnya 

Belanja 

Peralatan dan 

sppd 

4. 
Pengadaan Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan pemerintah Daerah 
 

Persentase Terpenuhinya 

Barang milik daerah 

penujang Urusan 

Pemerintah daerah 

100% 83.992.000  
Kec. 

Tanta 

Persentase 

Terpenuhinya 

Barang milik 

daerah 

penujang 

Urusan 

Pemerintah 

daerah 

100% 91.745.856 

Bertambahnya 

belanja jasa 

perencanaan  

4. 
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 
Kec. Tanta 

Persentase Tersedianya 

Jasa Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah 

100% 266.973.000  
Kec. 

Tanta 

Persentase 

Tersedianya 

Jasa 

Penunjang 

Urusan 

Pemerintah 

Daerah 

100% 267.273.000 

 

5. 

Pemeliharaan Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan Pemerintahan 

Daerah 

Kec. Tanta 

Terpeliharanya Barang 

Milik Daerah Penunjang 

Urusan Pemerintahan 

Daerah 

100% 110.709.000  
Kec. 

Tanta 

Terpeliharanya 

Barang Milik 

Daerah 

Penunjang 

Urusan 

Pemerintahan 

Daerah 

100% 252.722.000 

Berambahnya 

Belanja Modal 

Plafond Dan 

Parkir 

 2 PROGRAM PENYELENGGARAAN 

PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN 

PUBLIK 

 Persentase pelayanan 

kelembagaan sosial 

kemasyarakatan 

  

106.470.274 

   Persentase 

pelayanan 

kelembagaa

n sosial 

kemasyarak
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atan 

 

1 
Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan 

Pemerintahan di Tingkat Kecamatan 
Kec. Tanta 

Jumlah laporan 

penyelenggaran kegiatan 

pemerintahan di tingkat 

kecamatan 

1 Laporan 86.493.186  
Kec. 

Tanta 

Jumlah 

laporan 

penyelenggara

n kegiatan 

pemerintahan 

di tingkat 

kecamatan 

1 Laporan 164.648.241 

Bertambah 

belanjaunan 

kontruksi, makan 

minum sewa dan 

sppd 

 2 Penyelanggaran Urusan 

Pemeritahan yang tidak dilaksanakan 

oleh unit kerja perangkat daerah yang 

ada dikecamatan 

 Jumlah Laporan Urusan 

Pemeritahan yang tidak 

dilaksanakan oleh unit kerja 

perangkat daerah yang ada 

dikecamatan 

 19.977.088  Kec. 

Tanta 

Jumlah 

Laporan 

Urusan 

Pemeritahan 

yang tidak 

dilaksanakan 

oleh unit kerja 

perangkat 

daerah yang 

ada 

dikecamatan 

 0  

 3 PROGRAM PENYELENGGARAAN 

URUSAN PEMERINTAHAN UMUM 

 Persentase dokumen 

penyelenggaraan 

pemerintahan yang 

disusun tepat waktu 

 120.730 .000    Persentase 

dokumen 

penyelengg

araan 

pemerintaha

n yang 

disusun 

tepat waktu 

207.493.086  

 

1. 

Penyelenggaraan Urusan 

Pemerintahan Umum sesuai 

Penugasan Kepala Daerah 

Kec. Tanta 

Jumlah laporan 

penyelenggaran urusan 

pemerintahan umum sesuai 

penugasan kepala daerah 

1 laporan 120.730 .000  
Kec. 

Tanta 

Jumlah 

laporan 

penyelenggara

n urusan 

pemerintahan 

umum sesuai 

1 laporan 207.493.086 

bertambahnya 

belanja makan 

minum, sewa 

dan perjalanan 

dinas   
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penugasan 

kepala daerah 

4 PROGRAM PEMBERDAYAAN 

MASYARAKAT DESA DAN KELURAHAN 

 Persentase Peningkatan 

Kinerja Aparatur, 

Kapasitas Aparatur dan 

Tata Kelola Kewilayahan 

Desa 

  

91.055.769 

   Persentase 

Peningkatan 

Kinerja 

Aparatur, 

Kapasitas 

Aparatur 

dan Tata 

Kelola 

Kewilayaha

n Desa 

  

 

1 
Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan 

Desa 
Kec. Tanta 

Jumlah Pemerintah Desa 

yang dibina / diberdayakan 
14 Desa   

Kec. 

Tanta 

Jumlah 

Pemerintah 

Desa yang 

dibina / 

diberdayakan 

14 Desa 14.977.088 

perubahan 

program dan 

berkurangnya 

sppd  

 

2 

Pemberdayaan dan Kesejahteraan 

Keluarga Tingkat Kecamatan dan 

Kelurahan 

 Jumlah Keluarga yang 

Mengikuti Penumbuhan 

dan Peningkatan 

Kesadaran Keluarga dalam 

Keterlibatan Perencanaan 

Kehidupan Menuju 

Keluarga Berkualitas 

 

 

14 Desa 

 

 

91.055.769 

  

 

Kec. 

Tanta 

Jumlah 

Keluarga yang 

Mengikuti 

Penumbuhan 

dan 

Peningkatan 

Kesadaran 

Keluarga 

dalam 

Keterlibatan 

Perencanaan 

Kehidupan 

Menuju 

Keluarga 

Berkualitas 

 

 

14 Desa 

107.125.769 bertambahnya 

sppd dan hadiah 

bersifat 

perlombaan 
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5 PROGRAM PEMBINAAN DAN 

PENGAWASAN PEMERINTAHAN DESA 

 Persentase Pembinaan 

dan Pengawasan 

Pemerintahan Desa 

  

50.304.435 

   Persentase 

Pembinaan 

dan 

Pengawasa

n 

Pemerintah

an Desa 

50.304.435  

 

1 

Fasilitasi, Rekomendasi dan 

Koordinasi Pembinaan dan 

Pengawasan Pemerintahan Desa 

Kec. Tanta 
Jumlah Pemerintahan Desa 

yang di bina dan di awasi 
14 Desa 50.304.435  

Kec. 

Tanta 

Jumlah 

Pemerintahan 

Desa yang di 

bina dan di 

awasi 

14 Desa 50.304.435  

6 PROGRAM KOORDINASI 

KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN 

UMUM 

   94.999.996     89.750.395  

 

1 
Koordinasi Upaya Penyelenggaraan 

Ketenteraman dan Ketertiban Umum 
Kec. Tanta 

Jumlah Patroli Terpadu 

Tingkat Kecamatan 

14 patroli 

terpadu 
94.999.996  

Kec. 

Tanta 

Jumlah Patroli 

Terpadu 

Tingkat 

Kecamatan 

14 patroli 

terpadu 
89.750.395 

Berkurangnya 

Jumlah Sppd , 

SPanduk dan 

foocoy 

JUMLAH PAGU KEBUTUHAN TAHUN 2024 BERDASARKAN ANALISIS  4.629.915.000     5.221.511.000  
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BAB III 

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT 

DAERAH 

 

Program-program pembangunan dalam Perubahan Rencana Kerja 

Kecamatan Tanta Kabupaten Tabalong Tahun 2024 dilakukan berdasarkan 

kebutuhan dalam rangka percepatan proses pembangunan. Adapun prioritas 

pembangunan yang akan dilaksanakan Kecamatan Tanta Kabupaten Tabalong 

terdiri dari 6 program, 12 kegiatan dan 24 sub kegiatan sebagai berikut : 

Program  : Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 

Kabupaten / Kota 

Kegiatan 1 : Perencanaan, penganggaran dan evaluasi kinerja perangkat 

daerah 

Sub Kegiatan 1 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah 

 2 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD 

 3 Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD 

 4 Koordinasi dan Penyusunan Perubahan DPA- SKPD 

 5 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan 

Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD 

 6 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 

Kegiatan 2 : Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 

Sub Kegiatan : Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 

 

 

 

 

 

 



RENJA PERUBAHAN KECAMATAN TANTA TAHUN 2024 

40 

Kegiatan 3 : Administrasi Umum Perangkat Daerah 

Sub Kegiatan 1 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 

 2 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga 

 3 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 

 4 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-

undangan 

 5 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD 

Kegiatan 4 : Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah 

Sub Kegiatan 1 Pengadaan Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung 

Kantor atau Bangunan Lainnya 

Kegiatan 5 : Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 

Sub Kegiatan 1 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 

 2 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 

Kegiatan 6 : Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Sub Kegiatan 1 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan 

Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas 

Jabatan 

 2 Pemeliharaan / Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan 

Lainnya 

Program  : PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAN 

PELAYANAN PUBLIK 

Kegiatan : Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan di 

Tingkat Kecamatan 

Sub Kegiatan 1 Koordinasi/Sinergi Perencanaan dan Pelaksanaan Kegiatan 

Pemerintahan dengan Perangkat Daerah dan Instansi 

Vertikal Terkait 



RENJA PERUBAHAN KECAMATAN TANTA TAHUN 2024 

41 

Kegiatan : Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang Tidak 

Dilaksanakan oleh Unit Kerja Perangkat Daerah yang Ada di 

Kecamatan 

Sub Kegiatan 1 Peningkatan Efektifitas Pelaksanaan Pelayanan kepada 

Masyarakat di Wilayah Kecamatan 

Program  PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN 

KELURAHAN 

Kegiatan : Pemberdayaan dan Kesejahteraan Keluarga Tingkat 

Kecamatan dan Kelurahan 

Sub Kegiatan 1 Penumbuhan dan Peningkatan Kesadaran Keluarga dalam 

Keterlibatan Perencanaan Kehidupan Menuju Keluarga 

Berkualitas 

Program  KOORDINASI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM 

Kegiatan : Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman dan 

Ketertiban Umum 

Sub Kegiatan 1 Sinergitas dengan Kepolisian Negara Republik Indonesia, 

Tentara Nasional Indonesia dan Instansi Vertikal di Wilayah 

Kecamatan 

Program  PENYELENGGARAAN URUSAN PEMERINTAHAN UMUM 

Kegiatan : Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum Sesuai 

Penugasan Kepala Daerah 

Sub Kegiatan 1 Pembinaan Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan Nasional 

dalam rangka Memantapkan Pengamalan Pancasila, 

Pelaksanaan Undang-Undang Dasar Negara Republik 

Indonesia Tahun 1945, Pelestarian Bhinneka Tunggal Ika 

serta Pemertahanan dan Pemeliharaan Keutuhan Negara 

Program  PEMBINAAN DAN PENGAWASAN PEMERINTAHAN 

DESA 

Kegiatan : Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan dan 

Pengawasan Pemerintahan Desa 
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Sub Kegiatan 1 Fasilitasi Administrasi Tata Pemerintahan Desa 

 2 Koordinasi Pelaksanaan Pembangunan Kawasan Perdesaan 

di Wilayah Kecamatan 
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TABEL.4.1 
Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Perangkat Daerah tahun 2024 

dan Prakiraan Maju Tahun 2025 
Kecamatan Tanta Kabupaten Tabalong 

 

Kode 
Urusan/Bidang urusan Pemerintah 

Daerah dan Program/Kegiatan 
Indikator Kinerja Program/Kegiatan 

Rencana tahun 2024 Kondisi 
kinerja pada 
akhir priode 

renstra 
SKPD 

Perkiraan Maju Rencana Tahun 2025 

Lokasi 
Target Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan  

Dana/Pagu Indikatif 
Sumber Dana 

Target Capaian 
Kinerja 

Kebutuhan Dana/Pagu 
Indikatif 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Urusan Pemerintahan Fungsi Penunjang 

Administrasi Pemerintahan 

7.01.01 Program Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 
Kabupaten / Kota 

Nilai AKIP Kec. Tanta A 4.032.936.526- APBD A A 4.242.477.781 

7.01.01.2.01 Perencanaan, Penganggaran, 
dan Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

Tersusunnya Dokumen 
Perencanaan, Penganggaran, 
dan Evaluasi Kinerja Perangkat 
Daerah 

Kec. Tanta 10 Dokumen 10.250.500,- APBD 100% 10 Dokumen 11.788.075 

7 01 01 2.01 01 Penyusunan Dokumen 
Perencanaan Perangkat Daerah 

Tersusunnya Dokumen 
Perencanaan Perangkat 

Daerah 

Kec. Tanta 2 Dokumen 1.849.387 APBD 100% 
2 

Dokumen 
2.126.925 

7 01 01 2.01 02 Koordinasi dan Penyusunan 
Dokumen RKA-SKPD 

Tersedianya Dokumen RKA-
SKPD dan Laporan Hasil 
Koordinasi Penyusunan 
Dokumen RKA- 

SKPD 

Kec. Tanta 
2 Dokumen 1.000.266,- 

APBD 
100% 

2 
Dokumen 

1.157.000 

7 01 01 2.01 04 Koordinasi dan Penyusunan 
DPA-SKPD 

Tersedianya Dokumen DPA-

SKPD dan Laporan 

Hasil Koordinasi Penyusunan 

Dokumen DPA- SKPD 

Kec. Tanta 
2 Dokumen 1.850.392,- 

APBD 
100% 

2 
Dokumen 

2.128.075 

7 01 01 2.01 05 Koordinasi dan Penyusunan 
Perubahan DPA- SKPD 

Tersedianya Dokumen 

Perubahan DPA-SKPD dan 

Laporan Hasil Koordinasi 

Penyusunan Dokumen 

Perubahan DPA-SKPD 

Kec. Tanta 
2 Dokumen 1.800.000,- 

APBD 
100% 

2 
Dokumen 

2.070.000 
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7 01 01 2.01 06 Koordinasi dan Penyusunan 
Laporan Capaian Kinerja dan 
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD 

Tersedianya Laporan Capaian 

Kinerja dan Ikhtisar Realisasi 

Kinerja SKPD dan Laporan Hasil 

Koordinasi Penyusunan Laporan 

Capaian Kinerja dan Ikhtisar 

Realisasi Kinerja SKPD 

Kec. Tanta 
1 Dokumen 1.900.000,- 

APBD 
100% 1 Dokumen 2.185.000 

7 01 01 2.01 07 Evaluasi Kinerja Perangkat 
Daerah 

Terlaksananya Evaluasi Kinerja 

Perangkat 

Daerah 

 

Kec. Tanta 
1 Dokumen 1.850.500,- 

APBD 
100% 1 Dokumen 2.128.075 

7.01.01.2.02 Administrasi Keuangan 
Perangkat Daerah 

Terlaksananya penatausahaan 

keuangan Perangkat Daerah 

Kec. Tanta 
14 bulan 3.226.617.000,- 

APBD 
100% 14 Bulan 3.710.609.550 

7.01.01.2.02 Penyediaan Gaji dan Tunjangan 
ASN 

Jumlah Orang yang Menerima 
Gaji dan Tunjangan ASN 

Kec. Tanta 14 bulan 3.226.617.000,-,- APBD 100% 14 bulan 3.226.617.000 

7.01.01.2.06 Administrasi Umum Perangkat 
Daerah 

Terlaksananya kegiatan 
administrasi 

umum 

Kec. Tanta 100% 334.395.043.- APBD 100% 100% 436.943.425 

7.01.01.2.06.0001 Penyediaan Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan Bangunan 
Kantor 

Jumlah Paket dokumen Instalasi 
Listrik/Penerangan Bangunan 
Kantor yang disediakan  

Kec. Tanta 100% - APBD 100% 24 Paket 10.629.780 

7.01.01.2.06.02 Penyediaan Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

Jumlah Paket Peralatan dan 
Perlengkapan 

Kantor yang Disediakan 

Kec. Tanta 10 paket 83.463.998,- APBD 100% 30 paket 100.486.714 

7.01.01.2.06.03 Penyediaan Peralatan Rumah 
Tangga 

Jumlah Paket Peralatan Rumah 
Tangga yang 

Disediakan 

Kec. Tanta 4 paket 15.195.500,- APBD 100% 4 paket 17.326.931 

7.01.01.2.06.05 Penyediaan Barang Cetakan dan 
Penggandaan 

Jumlah Paket Barang Cetakan 
dan Penggandaan yang 
Disediakan 

Kec. Tanta 10 paket 15.003.545,- APBD 100% 3 paket 12.898.000 

7.01.01.2.06.06 Penyediaan Bahan Bacaan dan 
Peraturan Perundang-undangan 

Jumlah Paket Barang Cetakan 
dan Penggandaan 

yang Disediakan 

Kec. Tanta 2 Dokumen 3.500.000,- APBD 100% 2 dokumen 5.500.000 

 

7.01.01.2.06.09 

Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi SKPD 

Jumlah Laporan 
Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan Konsultasi SKPD 

Kec. Tanta 22 Laporan 217.232.000,- APBD 100% 12 laporan 290.102.000 

27.01.01.2.07 Pengadaan Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan pemerintah 
Daerah 

Tersedianya Saranan dan 
Prsaranan Pendukung Gedung 
Kantor atau Bangunan Lainnya 

Kec. Tanta 1 Unit 83.992.000 APBD  4 laporan 646.963.953 
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Kec. Tanta Pengadaan Mebel Jumlah Paket Mebel yang 
disediakan Kec. Tanta   APBD  12 unit 41.729.884 

Kec. Tanta Pengadaan Peralatan dan mesin 
lainnya 

jumlah unit dan mesin yang 
disediakan Kec. Tanta   APBD  2 unit 10.608.069 

7.01.01.2.07.011 Pengadaan Sarana dan 
Prasarana Pendukug Gedung 
Kantor atau Bangunan Lainnya 

Jumlah unit Sarana dan 
Prasarana Pendukung Gedung 
Kantor atau Bangunan Lainnya 

Kec. Tanta 1 Unit 83.992.000 APBD  1 unit 594.626.000 

7.01.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang 
Urusan Pemerintahan Daerah 

Tersedianya jasa penunjang 
urusan pemerintahan Kec. Tanta 12 bulan 266.973.000,- APBD   286.413.000. 

7.01.01.2.08.02 Penyediaan Jasa Komunikasi, 
Sumber Daya Air dan Listrik 

Jumlah Laporan Penyediaan 
Jasa Komunikasi, Sumber Daya 
Air dan Listrik yang Disediakan 

Kec. Tanta 12 Laporan 50.700.000,- APBD 100% 4 Laporan 54.000.000 

7.01.01.2.08.04 Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 

Jumlah Laporan Penyediaan 
Jasa Pelayanan 

Umum Kantor yang Disediakan 

Kec. Tanta 12 Laporan 216.273.000,- APBD 100% 6 Laporan 232.413.000 

7.01.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik 
Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Terpeliharanya Barang Milik 
Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintah 

Daerah 

Kec. Tanta 100 253.182.000,- APBD  35 unit 251.055.350 

7.01.01.2.09.01 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, 
Biaya Pemeliharaan dan Pajak 
Kendaraan Perorangan Dinas 
atau Kendaraan Dinas Jabatan 

Persentase pelaksanaan 
penyelenggaraan pemerintahan 
umum 

Kec. Tanta 12 unit 110.709.000,- APBD 100% 13 unit 186.942.475 

7.01.01.2.09.06 Pemeliharaan Peralatan dan 
mesin lainnya 

Jumlah Peralatan dan mesin 
lainnya yang dipelihara Kec. Tanta   APBD 100% 35 unit 29.640.000 

 Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Gedung Kantor dan Bangunan 
Lainnya 

Jumlah Gedung Kantor dan 
Bangunan lainnya yang 
dipelihara/direhabilitasi 

1 unit 100% 142.473.000,- APBD 100% 2 unit 46.742.475,- 

7.01.02 

 

PROGRAM 
PENYELENGGARAAN 
PEMERINTAHAN DAN 
PELAYANAN PUBLIK 

Persentase Pelayanan 
Kelembagaan Sosial 
Kemasyarakatan 

Kec. Tanta 85 106.470.274,- APBD 73,96 73,96 
141.412.540 

7.01.02.2.01 Koordinasi Penyelenggaraan 
Kegiatan Pemerintahan di 

Terlaksananya koordinasi 
penyelenggaraan kegiatan 
pemerintahan di tingkat 

Kec. Tanta 3 laporan 86.493.186,- APBD 100% 
 

3 laporan 

141.412.540 
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Tingkat Kecamatan kecamatan  

7.01.02.2.01.01 Koordinasi/Sinergi Perencanaan 
dan Pelaksanaan Kegiatan 
Pemerintahan dengan 
Perangkat Daerah dan Instansi 
Vertikal Terkait 

Jumlah Laporan 
Koordinasi/Sinergi Perencanaan 
dan Pelaksanaan Kegiatan 
Pemerintahan dengan 
Perangkat Daerah dan Instansi 
Vertikal Terkait 

Kec. Tanta 3 laporan 86.493.186,- APBD 100% 

 

3 laporan 

 

141.412.540 

7.01.03.2.01 Koordinasi Kegiatan 
Pemberdayaan Desa 

Terlaksananya Koordinasi 
Kegiatan Pemberdayaan Desa 

Kec. Tanta 14 Laporan 19.977.088,-     

7.01.03.2.01.03 Peningkatan Efektifitas Kegiatan 
Pemberdayaan Masyarakat di 
Wilayah Kecamatan 

Jumlah Laporan Peningkatan 
Efektivitas 

Kegiatan Pemberdayaan 
Masyarakat di Wilayah 
Kecamatan 

Kec. Tanta 100% 19.977.088,-     

7.01.03 PROGRAM PEMBERDAYAAN 
MASYARAKAT DESA DAN 
KELURAHAN 

Persentase peningkatan kinerja 
aparatur, kapasitas aparatur dan 
tata kelola kewilayahan desa 

Kec. Tanta 100 91.055.769,- APBD  100 99.387.000 

7.01.03.2.01 Koordinasi Kegiatan 
Pemberdayaan Desa 

Terlaksananya Koordinasi 
Kegiatan Pemberdayaan Desa 

Kec. Tanta   APBD 100% 14 Laporan 99.387.000 

7.01.03.2.01.03 Peningkatan Efektifitas Kegiatan 
Pemberdayaan Masyarakat di 
Wilayah Kecamatan 

Jumlah Laporan Peningkatan 
Efektivitas 

Kegiatan Pemberdayaan 
Masyarakat di Wilayah 
Kecamatan 

Kec. Tanta   APBD 100% 100% 16.140.000 

7.01.03.2.01.0001 Peningkatan Partisipasi 
Masyarakat dalam forum 
Musyawarah Perencanaan 
pembangunan di desa 

Jumlah lembaga 
kemasyarakatan yang 
berpartisipasi  dalam forum 
Musyawarah Perencanaan 
pembangunan di desa 

Kec. Tanta   APBD 
5 lembaga 

kemasyarak
atan 

14 laporan 2.310.0000 

7.01.03.2.06 Pemberdayaan dan 
Kesejahteraan Keluarga 
Tingkat Kecamatan dan 
Kelurahan 

Terlaksananya Pemberdayaan 
dan Kesejahteraan Keluarga 
Tingkat Kecamatan dan 
Kelurahan 

Kec. Tanta 
100 

Keluarga 
91.055.769,- APBD 100% 

100 
Keluarga 

80.937.000 

7.01.03.2.06.12 Penumbuhan dan Peningkatan 
Kesadaran Keluarga dalam 
Keterlibatan Perencanaan 
Kehidupan Menuju Keluarga 
Berkualitas 

Terlaksananya Pemberdayaan 
Masyarakat Desa Dan 
Kelurahan 

 

Kec. Tanta 

100 
Keluarga 

91.055.769,- APBD 100% 
100 

Keluarga 
80.937.000 

7.01.04 PROGRAM  KOORDINASI 
KETENTRAMAN DAN 
KETERTIBAN UMUM 

Persentase Tingkat 
penyelesaian Pelanggaran K3 
(Ketertiban, Ketentraman dan 
Kenyamanan 

Kec. Tanta 

100 94.999.996,- APBD 97,54 97,54 
97.700.000 
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7.01.04.2.01 Koordinasi Upaya Penyelenggaraan 

Ketentraman dan Ketertiban Umum 
Terlaksananya Koordinasi 
Upaya Penyelenggaraan 
Ketenteraman dan Ketertiban 
Umum 

Kec. Tanta 

14 Laporan 94.999.996,- APBD 100% 100% 
97.700.000 

7.01.04.2.01.01 

 

Sinergitas dengan Kepolisian 
Negara Republik Indonesia, 
Tentara Nasional Indonesia dan 
Instansi Vertikal di Wilayah 
Kecamatan 

Jumlah Laporan Hasil Sinergitas 
dengan Kepolisian Negara 
Republik Indonesia, Tentara 
Nasional Indonesia dan Instansi 
Vertikal di Wilayah Kecamatan 

Kec. Tanta 14 Laporan 94.999.996,- APBD 100% 100% 97.700.000 

7.01.05 
PROGRAM 
PENYELENGGARAAN URUSAN 
PEMERINTAHAN UMUM 

Persentase dokumen 
penyelenggaraan pemerintahan 
yang disusun tepat waktu 

Kec. Tanta 80 
120.730.000, 

APBD 80 80 137.836.810 

7.01.05.2,01 
Penyelenggaraan Urusan 
Pemerintahan Umum sesuai 
Penugasan Kepala Daerah 

Terlaksananya penyelenggaraan 
Urusan Pemerintahan Umum 
sesuai Penugasan Kepala Daerah 

Kec. Tanta 100 Orang 
120.730.000, 

APBD 
80 80 

137.836.810 

7.01.05.2,01.01 

Pembinaan Wawasan 
Kebangsaan dan Ketahanan 
Nasional dalam rangka 
Memantapkan Pengamalan 
Pancasila, Pelaksanaan 
Undang-Undang Dasar Negara 
Republik Indonesia Tahun 1945, 
Pelestarian Bhinneka Tunggal 
Ika serta Pemertahanan dan 
Pemeliharaan Keutuhan Negara 
Kesatuan Republik Indonesia 

Jumlah Orang yang Mengikuti 

Pembinaan Wawasan 

Kebangsaan dan Ketahanan 

Nasional dalam rangka 

Memantapkan Pengamalan 

Pancasila, Pelaksanaan 

Undang-Undang Dasar Negara 

Republik Indonesia Tahun 1945, 

Pelestarian Bhinneka Tunggal 

Ika serta Pemertahanan dan 

Pemeliharaan Keutuhan Negara 

Kesatuan Republik Indonesia 

Kec. Tanta 100 Orang 120.730.000,- APBD 100% 100 Orang 137.836.810 

7.01.06 
PROGRAM PEMBINAAN DAN 
PENGAWASAN 
PEMERINTAHAN DESA 

Persentase Pembinaan dan 
Pengawasan Pemerintahan Desa 

Kec Tanta 80        50.304.435,- APBD 100 14 Laporan 72.346.792 

7.01.06.2.01 

Fasilitasi, Rekomendasi dan 
Koordinasi Pembinaan dan 
Pengawasan Pemerintahan 
Desa 

Terlaksananya Fasilitasi, 
Rekomendasi dan Koordinasi 
Pembinaan dan Pengawasan 
Pemerintahan Desa 

Kec Tanta 14 Laporan 50.304.435,- APBD 100% 14 Laporan 72.346.792 

7.01.06.2.01.02 
Fasilitasi Administrasi Tata 
Pemerintahan Desa 

Jumlah Dokumen yang 

Difasilitasi dalam rangka 

Administrasi Tata Pemerintahan 

Desa 

Kec Tanta 14 Laporan 48.320.751,- APBD 100% 14 Dokumen 48.050.000 

7.01.06.2.01.09 
Fasilitasi Sinkronisasi 
perencanaan Pembangunan 
Daerah dengan pembangunan 

Jumlah Sinkronisasi 

perencanaan Pembangunan 

Daerah dengan pembangunan 

Kec. Tanta   APBD 100 14 Laporan 
20.111.192 
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Desa Desa 

7.01.06.2.01.17 
Koordinasi Pendampingan Desa 
diwilayahnya 

Jumlah Laporan Hasil koordinasi 

pendampingan desa 

diwilayhanya  
Kec. Tanta   APBD 100 14 Laporan 

1.890.600 

7.01.06.2.01.18 
Koordinasi Pelaksanaan 
Pembangunan Kawasan 
Perdesaan di Wilayah Kecamatan 

Jumlah Laporan Hasil 

Koordinasi Pelaksanaan 

Pembangunan Kawasan 

Perdesaan di Wilayah 

Kecamatan 

Kec Tanta 14 Laporan 1.983.684,- APBD 100% 100% 
2,295.000 

 Proram : 6  Kegiatan : 13 Sub Kegiatan : 31      

Jumlah Total 4.496.497.000.,-  5.360.763.926,- 
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BAB V 

PENUTUP 

 

Dalam rangka meningkatkan kelancaran pelaksanaan tugas pokok dan fungsi, 

maka diharapkan  Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Tanta Kabupaten Tabalong 

tahun 2024 dapat digunakan sebagai pedoman kerja bagi aparatur Kecamatan Tanta 

Kabupaten Tabalong  sesuai dengan Visi dan Misi yang telah ditetapkan secara 

efektif dan efisein. 

 

Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Tanta Kabupaten Tabalong selain menjadi 

pelaksanaan kegiatan selama tahun 2024 berfungsi pula sebagai sarana 

peningkatan kinerja Kecamatan Tanta. Sebagai bahan pelaksanaan kegiatan selama 

tahun 2024, Rencana Kerja (Renja) juga dapat digunakan sebagai sarana untuk 

melakukan kegiatan yang dilaksanakan dalam satu tahun bagi seluruh jajaran 

Kecamatan Tanta Kabupaten Tabalong. Rencana Kerja (Renja) juga memberikan 

umpan balik yang sangat diperlukan dalam pengambilan keputusan dan penyusunan 

rencana di masa mendatang oleh para Pimpinan dan seluruh staf Kecamatan Tanta 

Kabupaten Tabalong sehingga akan diperoleh peningkatan kinerja ke arah yang 

lebih baik dimasa datang. Selain itu Rencana Kerja (Renja) ini diharapkan mampu 

menjadi acuan dan pedoman Penyelenggaraan Program dan Kegiatan, 

Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Kecamatan Tanta 

Kabupaten Tabalong  pada tahun 2024 agar sesuai dengan Strategi, Arah Kebijakan, 

Program dan Kegiatan yang ditetapkan. Dengan adanya Renja Kecamatan Tanta 

Kabupaten Tabalong, maka penetapan prioritas pembangunan yang merupakan 

upaya  penjabaran dari visi dan misi Kecamatan Tanta Kabupaten Tabalong 

diharapkan akan lebih terkoordinasi, terintegrasi dan sinergis serta berkelanjutan.  

Melalui Rencana Kerja (Renja) ini diharapkan agar setiap aparatur yang 

mendukungnya, mampu melakukan evaluasi dan instrospeksi guna meningkatkan 

capaian kinerja yang lebih baik melalui upaya memahami tugas dan meningkatkan 

pelaksanaannya dengan penuh tanggungjawab dan kerja keras. Akhir kata, Semoga 

Rencana Kerja (Renja) tahun 2024 ini dapat bermanfaat dan dipergunakan 

sebagaimana mestinya 
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Tanta,       Agustus 2024 

CAMAT TANTA 

 

 

H. ADY FAZAR, S.Sos, S.H, M.H,Kp 

NIP.19781110 200112 1 003 

 

 


